Reduzierung von Personal

in Zeiten von Corona bt G/ 1.1

BUTZBACH (pi). Wirtschatftliche-

Schwierigkeiten sind fiir sich ge-
nommen kein Grund fiir den Ar-
beitgeber, das Arbeitsverhiltnis zu
kiindigen. Das gilt auch in Zeiten
von Corona. Die meisten Arbeitneh-
mer in Deutschland genielfen Kiin-
digungsschutz. Fast schon routine-
mélig minden Kiindigungen in ei-

nem Prozess vor dem Arbeitsgericht, .

‘wo jeder Schritt des Arbeitgebers auf
dem Weg zur Kiindigung von allen
Beteiligten bis ins kleinste Detail
durchleuchtet wird.

In einem Online-Seminar, das die
IHK GieRen-Friedberg am Mitt-
woch, 28. April, von 9.00 bis ca.
13.00 Uhr, anbietet, werden die
rechtlichen Voraussetzingen der
betriebsbedingten Kiindigung von
der Unternehmerentscheidung bis
hin zu den Tiicken im Kiindigungs-
schutzprozess vor dem Arbeitsge-
richt erortert. - £

Es referiert Dr. Thomas Wolf,
Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Ar-
beitsrecht, Biidingen, Butzbach. Das
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Webinar richtet sich insbesondere.
an Unternehmer/innen, Fithrungs-
krifte, Personalleiter/innen, Per-
sonalsachbearbeiter/innen in Un-
ternehmen mit zehn oder mehr Ar-
beitnehmniern. _ '

.Anmeldungen nimmt IHK-An-
sprechpartnerin Marie-Theres Bur-
zel entgegen: Tel. 0641/7954-4025,
E-Mail: burzel@giessen-friedberg.

. ihk.de.



